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Unternehmensprofil 

Die Kolping-Berufsbildungswerk Hettstedt gemeinnützige GmbH ist eine Einrichtung zur Berufsvorbereitung, beruflichen 
Erstausbildung sowie der beruflichen und sozialen Eingliederung von Jugendlichen mit besonderem Förderbedarf (§ 51 SGB 
IX). Unsere Kindertagesstätte „Arche Kolping“ ist dem Kolping-Berufsbildungswerk Hettstedt angegliedert und eine anerkannte 
integrative Einrichtung, in der Kinder mit seelischer/psychischer Behinderung gemeinsam mit Regelkindern betreut werden.  

Macht es Ihnen Freude, auf die Individualität der Kinder kreativ einzugehen und diese fachkompetent in ihrer 
Persönlichkeitsentwicklung zu unterstützen und zu fördern? Arbeiten Sie gerne wertschätzend und lösungsorientiert im Team 
zusammen? Dann sind Sie bei uns richtig. 

Wir suchen Sie in Teilzeit/Vollzeit als: 
 

Heilpädagoge/-in (m/w/d) 

in der Kindertagesstätte „Arche Kolping“  

Ihre Aufgaben:  

    Planung und Organisation der pädagogischen Arbeit 

    Lernanregende Gestaltung der Räume in der integrativen Kita 

      Impulsgebende Initiierung und Begleitung von Spiel- und Bildungsprozessen 

      Kontinuierliche Beobachtung kindlicher Bildungsprozesse nach anerkannten Verfahren als Grundlage für      
     entwicklungsspezifische und- fördernde Angebote 

      Gruppenarbeit und Spielführung, die ausgerichtet ist auf die Förderung der Selbständigkeit, der Entfaltung und    

      Weiterentwicklung vorhandener Fähigkeiten und Fertigkeiten sowie Wecken und Fördern von Kreativität 

      Organisation und Durchführung von pädagogischen Projekten 

      Dokumentation der Beobachtungen 
      Zusammenarbeit im Team und regelmäßige Reflexion der pädagogischen Praxis 

      Kontakt und Kommunikation mit den Erziehungsberechtigten 
 

Wir erwarten:  

      in erfolgreich abgeschlossenes Studium der Heilpädagogik oder einen staatlich anerkannten Berufsabschluss als    
     Heilpädagoge/-in 

      hohe Sozialkompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

      eine zielorientierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

      Flexibilität und Belastbarkeit 

      Sensibilität und Freude im Umgang mit Kindern mit Förderbedarf 

      sicheren Umgang mit gängigen PC-Anwendungen (MS Office) 
 

Wir bieten:  

 einen sicheren Arbeitsplatz in einem sozial verantwortungsbewussten Umfeld, ein starkes Team 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Flexibles Arbeitszeitmodell, Jobrad, Mobiles Arbeiten 

 weitreichende interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung in Anlehnung an einen Tarifvertrag 

 eine zusätzliche Vorsorge zur Verbesserung der Altersbezüge 
 
Die Identifikation mit den Grundlagen und Zielen einer Einrichtung des Katholischen Sozialverbandes werden erwartet. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an das 

Kolping-Berufsbildungswerk Hettstedt gemeinnützige GmbH 

Adolph-Kolping-Straße 1 

06333 Hettstedt / OT Walbeck 

E-Mail: Berufsbildungswerk@kbbwhettstedt.de 
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